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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

Ne /S % 2018-GR.CAJ/GGR
Cajamarca, 09 JuL 2018

VISTO:

El Oficio N2 368-2018-GR.CAJ/GR.RENAMA/SG.GMA, de fecha 13 de
junio de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, con el documento del visto la Subgerencia de Gestion del Medio
Ambiente de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente, hace llegar
0 ! Ios aportes para la modiﬁcacién y actualizacion de la Directiva ”Medidas y Procedimientos

Que, mediante Memorando Mult. N° 119-2018-GR.CAJ/GGR, la
Gerencia General Regional dispone se realicen los actos administrativos y coordinaciones necesarias
para modificar y/o actualizar la Directiva N° 02-2016-GR.CAJ-GGR-GRPPAT/SGDI: “Medidas y
Procedimientos Complementarios de Ecoeficiencia para el Gasto y el Uso de Bienes y Servicios en las
Entidades y Dependencias del Gobierno Regional Cajamarca”, en lo referente a la autorizacién de
impresion de documentos a color que recae en la Gerencia General Regional, debiendo atribuirse a
la Direccién Regional de Administracion; Pt

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, se aprobaron

ontinua del servicio publico mediante el uso racional de Ios recursos y la generacién de menos
impactos negativos al ambiente;

S Que, con Decreto Supremo N° 011-2010-MINAM, se modifican
@\\artlculos del Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, entre otros, disponiendo que la Oficina General

: te Administracién de cada entidad reportara, cada Gltimo dia de mes en su Pégina Institucional las
"medidas implementadas y los resultados alcanzados e informard al MINAM

/

_—\

Que, a través del Decreto Supremo N° 04-2011-MINAN, se
establecieron disposiciones para la aplicacion gradual de los porcentajes de material reciclado en
plasticos, papeles y cartones que deben usar y comprar el sector publico;

Que, por Resolucién Ministerial N° 021-2011-MINAM, se determina el
porcentaje minimo de material reciclado en plasticos, asi como el porcentaje de material reciclado
‘ en papeles y cartones;

Que, con Resolucidn Ministerial N° 083-2011-MINAN, se precisa que
el porcentaje de material reciclado determinado en el su Articulo 1, serd de aplicacién para aquellos
productos cuya composicion sea mayor del 90% en peso de plastico; en caso de envases de pléstico,
gl porcentaje minimo de material reciclado es de 80%.
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Que, la Subgerencia de Desarrollo Institucional de la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, ha emitido el Informe N°
18-2018-GR.CAJ-GRPPAT/SGDI, de fecha 26.06.18; a través del cual se han se informa que se han
concordado las modificaciones correspondientes de actualizacion de la directiva materia del
presente, adjuntandose el proyecto de Directiva: “MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS
COMPLEMENTARIOS DE ECOEFICIENCIA PARA EL GASTO Y EL USO DE BIENES Y SERVICIOS EN EL
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA”;

Que, resulta necesario contar con una directiva actualizada que

establezca medidas, mecanismos y procedimientos complementarios de Ecoeficiencia para el gasto

uso adecuado de los recursos financieros, por toda fuente, asi como el uso de los bienes y
ervicios en la entidad y dependencias que conforman el Gobierno Regional Cajamarca;

Estando a lo propuesto, y con el visado de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; Gerencia Regional de Recursos
- Naturales y Gestidon del Medio Ambiente; Direccién Regional de Administracién y Direccién Regional
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En uso a las atribuciones conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases
de la Descentralizacion; Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias, Ley
N°27902; Ley N° 28013, Ley N° 28961, Ley N° 289256, Ley N° 28968 y Ley N° 29053;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR Ila Directiva N2 4-2018-GR.CAJ-GRPPAT/SGDI:
WIEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS COMPLEMENTARIOS DE ECOEFICIENCIA PARA EL GASTO Y EL USO DE
#BIENES Y SERVICIOS EN EL GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA”; la misma que consta de ocho (8)

numerales y seis (6) anexos, que en doce (12) folios debidamente visados, forma parte de la
presente resolucion.

AN ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto la Resolucién Gerencial General Regional N° 50-
*/7 2016-GR.CAJ/GGR, que aprobd la Directiva N° 02-2016-GR.CAJ-GGR-GRPPAT/SGDI: “Medidas y
/' Procedimientos Complementarios de Ecoeficiencia para el Gasto y el Uso de Bienes y Servicios en las
" Entidades y Dependencias del Gobierno Regional Cajamarca”.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Secretaria General cumpla con notificar la
presente resolucién a las instancias y dependencias del Gobierno Regional Cajamarca, asi como su
publicacion en el Portal Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

8 J——
ik AP U

Ing. AbreFRubén Romero ’
ERENTE GENERAL REGngzguez i
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DIRECTIVA N° 4 -2018-GR.CAJ-GRPPAT/SGDI

“MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS COMPLEMENTARIOS DE ECOEFICIENCIA
PARA EL GASTO Y EL USO DE BIENES Y SERVICIOS EN EL GOBIERNO
REGIONAL CAJAMARCA”

FINALIDAD

Establecer y determinar medidas, mecanismos y procedimientos complementarios de Ecoeficiencia para el
gasto y uso adecuado de los recursos financieros, por toda fuente, asi como el uso de los bienes y servicios en
la entidad y dependencias que conforman el Gobierno Regional Cajamarca.

OBIJETIVOS
2.1. OBIJETIVO GENERAL

Orientar la utilizacién racional de los recursos financieros, por toda fuente, en la entidad y dependencias
del Gobierno Regional Cajamarca; asi como del uso racional de bienes y servicios que demandan la
gestion institucional, en el marco de medidas de ecoeficiencia, contribuyendo a la conservacién del
ambiente.

2.2 OBIJETIVOS ESPECIFICOS :

a. Impulsar el cumplimiento de las normas y politicas de ecoeficiencia aplicables a la gestion del
Gobierno Regional Cajamarca.

b. Mejorar la calidad del servicio publico, mediante el uso racional de recursos materiales y servicios,
que conlleve a la generaciéon de menor impacto negativo en el ambiente.

c. Ofrecer una orientacién practica para la implementacion de estrategias de mejora continua, basadas
en la ecoeficiencia del uso de la energia eléctrica, agua, tiles de oficina, y residuos sélidos,
principalmente.

d. Desarrollar criterios y pautas comunes sobre ecoeficiencia, a fin de promover su aplicacion
homogénea en la Sede del Gobierno Regional Cajamarca y sus dependencias.

ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente directiva son de observacion y de aplicacién por parte
de la entidad y dependencias que conforman el Gobierno Regional Cajamarca.

BASE LEGAL

— Ley N° 27867, Ley Orgédnica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias: Ley N° 27902, Ley N° 28013,
Ley N° 28961, Ley N° 28926, Ley N° 28968 y Ley N° 29053.

— Ley N°28112, Ley Marco de Administracion Financiera del Sector Publico.

— Ley N° 28425, Ley de Racionalizacion de los Gastos Publicos.

— Decreto Supremo N° 009-2009- MINAM, Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico.

— Decreto Supremo N° 011-2010-MINAM, modifican articulos del Decreto Supremo N° 009-2009- MINAM.

— LEY N2 27345, Ley de Promocién del Uso Eficiente de la Energia y su Reglamento, aprobado mediante D.S N2
053-2007-EM.



— Decreto Supremo N° 004-2011-MINAM, referido a la aplicacién gradual de los porcentajes de material
reciclado en pldsticos, papeles y cartones que deben usar y comprar el sector publico.

— R.M. N2 021-2011-MINAM, establece porcentajes de material reciclado en plasticos, papeles y cartones a
ser usados por las entidades del Sector Publico.

— Resolucién Ministerial N© 083-2011-MINAM, disposiciones para la implementacién de lo dispuesto mediante
R.M. N2 021-2011-MINAM.

— Decreto Supremo N° 304-2012-EF, TUO de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

— Decreto Legislativo N2 1276, que aprueba el Marco de la Responsabilidad y Transparencia Fiscal del Sector
Publico No Financiero.

— Decreto Legislativo N2 1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N2 014-2017-MINAM.

— Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado por D.S N° 350- 2015-EF,
modificada por D. Leg. N° 1341y, el D.S N° 056-2017-EF, que modifica el Reglamento.

- Normas técnica Peruana NTPISO 14045:2013 Gestién Ambiental. Evaluacién de la ecoeficiencia del sistema
del producto. Principios, requisitos y directrices.

« V.  RESPONSABILIDADES

— Es responsabilidad de las autoridades, funcionarios, directivos y servidores publicos, de las unidades de
organizacién que conforman el Gobierno Regional Cajamarca, la observancia y cumplimiento de las
disposiciones comprendidas en la presente directiva.

— Corresponde a los responsables de las unidades de organizacién de la entidad y dependencias, realizar las
acciones de supervisién y control sobre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
directiva.

— La Direccién Regional de Administracion del Gobierno Regional Cajamarca, y las que hagan sus veces, son
responsables de la implementacidn y evaluacién de las Medidas de Ecoeficiencia, informando de sus
resultados a la Alta Direccion.

— La Direccién de Comunicacién y Relaciones Publicas o la que haga a sus veces en las dependencias, es
responsable de la difusién y desarrollo de campafias de sensibilizacién de los contenidos de la presente
directiva.

— La Direccion Regional de Control Institucional del Gobierno Regional Cajamarca, velara por lo dispuesto en
la presente Directiva.

VI. DISPOCICIONES GENERALES

6.1 laentidady dependencias que conforman el Gobierno Regional Cajamarca, ejecutan sus gastos en
estricta observancia de las medidas de ecoeficiencia; asi como en el marco de austeridad, disciplina y
calidad en el gasto publico establecidos en las respectivas normas legales.

6.2 La Direccién Regional de Administracion, a través de la Direccién de Abastecimiento, en coordinacién
con la Direccién de Comunicacién y Relaciones Publicas o las que hagan sus veces en las dependencias
que conforman el Gobierno Regional Cajamarca, promoveran la organizacién vy desarrollo de
campafias de sensibilizacion, mediante el uso de materiales audiovisuales y otros, a fin de que los
servidores publicos asuman précticas racionales respecto al uso de los servicios bésicos: agua, energia
eléctrica, telefonia, internet; asi como de los bienes, utiles de escritorio, y otros en el marco de las
medidas de ecoeficiencia que se establecen en la presente directiva; debiendo informar a la Gerencia
General Regional al vencimiento de cada trimestre de las acciones ejecutadas y, a su titular, en el caso

de las dependencias.

6.3  La Direccion Regional de Administracion o la que haga sus veces en las dependencias que conforman
el Gobierno Regional Cajamarca, reportardn, cada Ultimo dia de mes en su Pégina Institucional las
medidas implementadas y los resultados alcanzados e informara al MINAM.
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VII. DISPOCISIONES ESPECIFICAS

7.1. Conformacion del Equipo Técnico de Ecoeficiencia.

En la Sede Regional y dependencias, se conformaridn Equipos Técnicos de Ecoeficiencia, con
representantes de las unidades de organizacidn siguientes:

v" Direccién Regional de Administracion o la que haga sus veces, quien lo presidird.

Centro de Informacidn de Sistemas o la que haga sus veces.

Direccién de Comunicacién y Relaciones Publicas o la que haga sus veces.

NN

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente. (Sede Regional)

Los integrantes del Equipo Técnico, en el caso de la Sede Regional, seran designados mediante
acto administrativo por la Gerencia General Regional y en caso de las dependencias, por el
respectivo titular.

El Equipo Técnico de Ecoeficiencia designado puede ser renovado anualmente o cuando surja la
necesidad de reemplazar algunos de sus miembros, ya sea por decision del presidente o a pedido de
parte.

Funciones del Equipo Técnico de Ecoeficiencia.

a) Elaborar la Linea Base de Ecoeficiencia.

b) Elaborar el Diagnostico de oportunidades de Ecoeficiencia.

c) Elaborar el Plan de Ecoeficiencia en coordinacién con la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y la Gerencia Regional de Recursos Naturales y
Gestion del Medio Ambiente; estableciendo los lineamientos y esquema de contenidos
correspondientes.

d) Fomentary estimular en el personal para que adopten buenas précticas de Ecoeficiencia.

El Equipo Técnico de Ecoeficiencia de las unidades de organizacién que conforman el Gobierno
Regional Cajamarca, deberd presentar de manera mensual a la Direccion Regional de Admiracion del
Gobierno Regional Cajamarca, un informe sobre las acciones realizadas, resultados y logros obtenidos
de la implementacion del Plan de Ecoeficiencia, en el ahorro de consumo de agua, energia eléctrica,
combustible, papel y materiales conexos; asi como la segregacion y reciclado de los residuos sélidos,
para lo cual solicitardn la informacidn a las dreas competentes, segun lo establecido en los Anexos
02,03,04,05y 06.

7.2 Elaboracion de la Linea Base:

La Direccién Regional de Administracidn o la que haga a sus veces en las unidades de organizacién del
Gobierno Regional Cajamarca, impulsard la elaboracion del diagndstico de la situacion actual, en
cuanto al comportamiento de las variables a evaluar sobre el consumo de agua, energia eléctrica,
papel entre otros, antes, durante y después de la implementacién de las medidas de ecoeficiencia.
Esta accion lo realiza el Equipo Técnico de Ecoeficiencia.

7.3 Desarrollar el diagnostico de oportunidades de Ecoeficiencia:

Establecer rubros en los que es posible reducir el consumo de recursos y minimizar la generacion de
residuos sélidos (papel, plastico y subproductos de los materiales de oficina usados) e impactos
ambientales, sin afectar la calidad del servicio.

Elaborardn el diagndstico de ecoeficiencia que cuente con indicadores de desempefio ambientales
actualizados, hasta definir el grado de medidas de ecoeficiencia segiin Anexo 1 "Indicadores de
Ecoeficiencia".

7.4 Elaboracion del Plan de Ecoeficiencia Institucional.

El Plan de Ecoeficiencia permitira establecer medidas de Ecoeficiencia en las unidades de organizacion
que conforman el Gobierno Regional Cajamarca, con el objetivo de minimizar y prevenir la
contaminacion ambiental. Dicho Plan, serd elaborado y aprobado, mediante acto resolutivo, por el
Gerente General Regional, en la sede regional y en el caso de las dependencias por su respectivo



titular, dentro de los diez (10) dias habiles del inicio de cada ejercicio fiscal. El Plan debera ser difundido
y socializado entre el conjunto del personal de las diversas dependencias.

7.5 Medidas de ecoeficiencia.

Constituyen medidas de ecoeficiencia en la entidad y dependencias que conforman el Gobierno
Regional Cajamarca:

751 BIENES
UTILES DE ESCRITORIO Y MATERIALES DE PROCESAMIENTO AUTOMATICO DE DATOS

1)  La Direccién Regional de Administracion o la que haga sus veces, evaluard los
requerimientos de Utiles y materiales de escritorio y de procesamiento automético de
datos, restringiendo al minimo indispensable, sobre la base de criterios en funcién a
calidad y precio, programaciones mensuales y autorizaciones correspondientes; salvo
que exista necesidad u orden superior.

2)  La Direccién Regional de Administracion, en coordinacién con el responsable del
Centro de Informacidn y Sistemas, o quienes hagan sus veces, adoptaran las medidas
necesarias para optimizar el uso de equipos de impresién, a fin de racionalizar el gasto
de suministros y mantenimiento.

3) Solo se atenderan los requerimientos de bienes cuyas caracteristicas sean las de uso
estandarizado para las labores de oficina, prohibiéndose la adquisicién de bienes
sofisticados o de marcas determinadas.

7:5:2 SERVICIOS
USO DEL AGUA

1)  LaDireccién Regional de Administracion o la que haga sus veces, deberd implementar,
progresivamente dispositivos ahorradores de agua en los servicios higiénicos y puntos
de suministro de la infraestructura de los locales institucionales.

2)  La Direccién de Abastecimiento o la que haga sus veces, con el apoyo y colaboracién
de los usuarios, revisaran y supervisaran permanentemente las instalaciones de los
servicios sanitarios de los locales institucionales; a fin de disponer la reparacién de
averias y las acciones de mantenimiento pertinentes para evitar fugas de aguas vy
sobrecostos.

3) Laentidad y dependencias del Gobierno Regional Cajamarca, que cuenten con &reas
verdes o jardines, deberdn reducir la frecuencia de regadio a lo estrictamente
necesario.

4)  Queda prohibido el uso de agua potable para efectuar lavado de vehiculos.

USO DE ENERGIA ELECTRICA

1)  El uso de energia eléctrica para alumbrado, se limitard Unicamente para aquellos
ambientes que por su ubicacion, carezcan de una adecuada iluminacién natural.
Durante la jornada de trabajo los funcionarios o directivos responsables de las
unidades de organizacidon correspondientes adoptaran las acciones de control
pertinentes para efectivizar esta medida.

2)  Enla entidad y dependencias del Gobierno Regional Cajamarca, debera suspenderse
el uso de energia eléctrica durante el periodo de paralizacién de labores por refrigerio
y durante los dias no laborables. Fuera del horario normal de trabajo, la iluminacién

eléctrica se circunscribird Unicamente a los espacios o sectores estrictamente
necesarios con fines de seguridad.

3) Los equipos de cémputo que no sean utilizados, por ninglin motivo deberan
permanecer encendidos. Las impresoras y equipos de escaner, solamente seran
puestos en funcionamiento al momento de su utilizacion.



4)

5)

La Direccion de Abastecimiento o las que haga sus veces, revisara periédicamente las
instalaciones eléctricas, con el propdsito de tomar las medidas necesarias de
reparacion y mantenimiento, asi como para comprobar su buen uso. Corresponde a los
titulares de las unidades de organizacion comunicar oportunamente sobre
desperfectos producidos a fin de que se tomen las medidas del caso.

Para los sistemas de alumbrado eléctrico se utilizara necesariamente focos
ahorradores, led o fluorescentes; priorizindose de manera progresiva el cambio de
redes con este proposito.

USO DEL TELEFONO FIJO

1)

2)

4)

En cuanto a telefonia fija quedan restringidas las llamadas a larga distancia y a
teléfonos celulares, salvo disposicion expresa del funcionario al que esta asignado
dicho teléfono para la comunicacién de asuntos estrictamente oficiales, para lo cual se
contara con un registro de llamadas, el mismo que sera llevado por un servidor
designado por el responsable de la unidad de organizacion correspondiente.

El teléfono fijo debera contar necesariamente con mecanismos de seguridad (clave o
codigo) que imposibiliten su uso por personal no autorizado.

El Director de Abastecimiento o quien haga sus veces, reportara las llamadas a larga
distancia no oficiales a fin de que dicho gasto sea cubierto por el funcionario o el
servidor a quien se asignd el teléfono, lo cual no eximira la responsabilidad
administrativa.

En caso de contarse con Central Telefénica el responsable de la misma, solo
establecera comunicacion telefénica, cuando se trate de llamadas oficiales, efectuando
su registro para el control e informacidn pertinente.

USO DEL TELEFONO CELULAR

1)

2)

3)

4)

La Direccidn Regional de Administracion o quien haga sus veces, en estrecha
coordinacion con la Gerencia General Regional o titular de la dependencia, definiran el
nimero de celulares a asignarse a los funcionarios o servidores, previa evaluaciéon y
de acuerdo a las necesidades institucionales; estableciéndose topes de consumo
mensual, sobre la base de disposiciones en la materia de bienes y servicios que
estipulen las respectivas leyes anuales de presupuesto para el sector publico, no
debiendo asignarse mas de un equipo por persona.

En el caso de las direcciones regionales sectoriales, gerencias subregionales,
direcciones subregionales o zonales y otras dependencias desconcentradas y
descentralizadas, se asignara teléfono celular inicamente al titular y de ser necesario,
a otros funcionarios y servidores, con la autorizacidon previa de la Gerencia General
Regional.

Las entidades vy dependencias del Gobierno Regional Cajamarca, reconoceran un
monto maximo de S/ 200.00 mensuales por concepto de consumo de telefonia celular,
la diferencia de mayor consumo en la facturacién sera abonado por el funcionario o
servidor que tenga asignado el equipo, en un plazo no mayor de cinco (5) dias de
recibido el respectivo comprobante de pago.

Lo dispuesto en el parrafo procedente, no serd de aplicacién en el caso del Gobernador
Regional.

IMPRESIONES, PUBLICACIONES Y ACCIONES DE PUBLICIDAD

1)

2)

Los documentos frecuentes de uso interno se imprimiran a doble cara, salvo aquellos
que corresponden a comunicacién oficial externa.

Los documentos de corta redaccion o contenido, como es el caso de memorandos,
deberan elaborarse en formatos % A-4.




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

1)

2)

1)

2)

Se deberd preferentemente reutilizar papeles en documentos preliminares o
borradores.

El uso de copias de documentos debera cefiirse a lo estrictamente necesario,
quedando a criterio del responsable de la unidad de organizacién correspondiente,
evaluar esta situacion.

Queda prohibido la impresiéon de documentos a color, salvo aquellos que por su
naturaleza, sean autorizados por el Director Regional de Administracién o el titular de
la dependencia.

Para la impresién de copias de un documento, deberé utilizarse la opcién “ahorrar
toéner” u opcién equivalente consignada en la impresora, en caso se trate de
impresoras laser o uso de cartuchos de tinta.

En las unidades de organizacion que cuentan con fotocopiadoras, su uso se limitard a
lo estrictamente necesario y por ambas caras. De requerirse mayor nimero de copias,
deberd utilizarse el servicio de fotocopiado de la entidad o dependencia, de acuerdo al
procedimientos establecido.

Queda prohibido la atencién de requerimientos de fotocopiado para trabajos que no
estén relacionados con las funciones y competencias de la institucién, bajo
responsabilidad de la persona autorizada para el manejo de los equipos.

La suscripcién de diarios sera en nimero estrictamente necesario y limitdndose
Unicamente al diario Oficial “El Peruano” vy diario encargado de las publicaciones
judiciales en la capital de la region, en base a la disponibilidad presupuestal de la
entidad o dependencia.

Corresponde a la Direccién de Comunicacién y Relaciones Publicas y a la Direccién
Regional de Administracién, o las que hagan sus veces cautelar el cumplimiento de las
disposiciones en materia de publicidad estatal, de acuerdo a la normatividad legal
vigente.

EVENTOS PROTOCOLARES

Queda restringido el gasto para organizacién de eventos, a excepcidn de los actos
protocolares, atenciones oficiales o celebracidn de eventos publicos exclusivamente para
el cumplimiento de acciones institucionales de la Alta Direcciédn.

Queda prohibido la adquisicion de cualquier tipo de bebidas de contenido alcohdlico
para eventos y celebraciones de caracter protocolar en la entidad y dependencias que
conforman el Gobierno Regional Cajamarca.

7.5.3 EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

EL Gobierno Regional Cajamarca, podrd efectuar obras, reparacién o adecuacion
destinadas a mejorar o promover de accesibilidad a los locales institucionales, para la
adecuada atencion de los usuarios, especialmente para aquellos que presentan algun
tipo de discapacidad.

Podra renovarse el mobiliario y equipo de oficina, que hayan cumplido su vida dtil, y que
por necesidad comprobada sean imprescindibles, previa autorizacién de la Gerencia
General Regional o titular de la dependencia, en el marco de las normas legales vigentes.

7.5.4 PASAIJES, VIATICOS Y REMISION DE CORRESPONDENCIA

Las comisiones de servicio se sujetardn a lo estrictamente necesario y los viaticos se
otorgan, por cualquier fuente de financiamiento, de acuerdo a la escala de viaticos
vigente en la respectiva directiva, previa previsién y disponibilidad presupuestal.

En lo posible, para cumplir con acciones de supervisién y de otra indole, en las que se
requiere del uso de unidades méviles de la entidad o dependencia, se debera programar
salidas conjuntas, de los diversos servidores de las unidades de organizacion



comprometidas, a fin de evitar duplicidad en el gasto de vidticos, combustible y otras
asignaciones.
3)  Con fines de austeridad en el gasto, queda suspendido el desplazamiento del personal
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del Gobierno Regional Cajamarca, por comision de servicios utilizando transporte aéreo,

a excepcion del Gobernador Regional y Consejero Delegado, salvo casos excepcionales
debidamente sustentados y con autorizacién del Gobernador Regional.

4) No obstante, lo dispuesto en el parrafo precedente, se podréd reconocer el pago por
pasajes aéreos, para otros funcionarios o servidores; siempre y cuando el costo de
oportunidad sea igual o menor al costo del pasaje terrestre.

5) La frecuencia de envio de correspondencia oficial, deberd reducirse a lo estrictamente
necesario; debiendo los responsables de las dreas de tramite documentario, optimizar
la remisidn de paquetes de manera periddica y oportuna a los lugares de destino mas
usuales.

6) La correspondencia de la Sede Regional para las distintas entidades ubicadas en la
ciudad de Lima se realiza a través de la Oficina de Enlace. Las direcciones regionales
sectoriales y las gerencias subregionales, seglin corresponda, serdn las responsables de
la distribucién de correspondencia oficial a sus drganos dependientes y otras
instituciones de su jurisdiccion.

7.5.5 USO DE COMBUSTIBLE
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La asignacion de combustible la realizara la Direccion Regional de Administracién o la que
haga sus veces, previo requerimiento efectuado por la unidad de organizacién usuaria, sobre
la base de la programacion mensual correspondiente y de acuerdo al mecanismo y
procedimientos establecidos.

7.5.6 SEGREGACION Y RECICLADO DE RESIDUOS SOLIDOS

1) La Direccién de Abastecimiento o la que haga sus veces, implementara contenedores a
ubicarse en lugares estratégicos de los locales institucionales, debidamente
identificados, de color estandarizado, a fin de concentrar la recoleccidon de residuos
sélidos y orgénicos en bolsas de plastico biodegradables, con etiquetas que identifiquen
su contenido, priorizando su facil acceso hacia el exterior, para su entrega a los vehiculos
recolectores del servicio municipal.

2) El personal de servicio encargado de limpieza de los locales institucionales, efectuara la
recoleccidn y seleccion de residuos sélidos y organicos de los ambientes ubicandolos en
los respectivos contenedores asignados para tal fin.

3) Los elementos descartables de uso de los sistemas informéticos (tinta, téner, aluminio,
pilas, cintas y otros elementos) deberan ser separados e incluidos en bolsas de color rojo,
consignando la identificacion de este tipo de residuos de manera visible y facil de
identificar, debiendo ser precintados (cerrados herméticamente).

7.5.7 PORCENTAIJE DE MATERIAL RECICLADO

La Direccion de Abastecimiento o la que haga sus veces, cautelard que las adquisiciones de bienes
a ser usados por la entidad y sus dependencias, producidos con materiales reciclados, observen
los porcentajes establecidos por norma.

EN PLASTICO

El porcentaje minimo de material reciclado para los plasticos es de ochenta (80 %) por ciento.
Asimismo, serda de aplicacién para aquellos productos cuya composicion sea mayor del 90% en
peso de plastico. No se usara plasticos con material reciclado, cuando asi lo dispongan las normas
sanitarias expresas.




EN PAPELES

1) Para todos los tipos de papeles de embalaje y similares: cien (100%) por ciento de material
reciclado.

2) Para todos los tipos de papeles absorbentes: noventa (90%) por ciento de material
reciclado.

3) Para todos los tipos de papel de escritura e impresion incluido el papel bond de diferentes
pesos: ochenta (80%) por ciento de material reciclado como minimo.

EN CARTONES

Todos los tipos de cartones obligatoriamente tendran el cien (100%) por ciento de material
reciclado.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

En un plazo no mayor de quince (15) dias de aprobada la presente directiva, se conformaran en la
Sede Regional y dependencias los respectivos Equipos Técnicos de Ecoeficiencia, en observancia de
lo dispuesto en el item. 7.1 de la presente directiva.

La Direccion Regional de Administracion, en coordinacién con la Subgerencia de Planeamiento y
Cooperacién Técnica Internacional y la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién de Medio
Ambiente, son responsables de cautelar la elaboracién del Plan de Ecoeficiencia Institucional, sobre
la base de las disposiciones legales vigentes.

La Direccién Regional de Administracion, a través de la Direccién de Abastecimiento, es la
responsable de brindar las orientaciones y asistencia técnica correspondientes para la
implementacion de la presente directiva.

Corresponde a la Direccién de Abastecimiento o a la que haga sus veces, evaluar el impacto de las
medidas de ecoeficiencia, austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico establecidas en la
presente directiva, elaborandose la informacién respectiva y efectuandose las recomendaciones del
caso de ser necesarias.

Los titulares de las dependencias que conforman el Gobierno Regional Cajamarca, quedan
autorizadas a emitir las disposiciones complementarias que sean necesarias para la mejor aplicacién
de la presente directiva, dentro del marco de las medidas de ecoeficiencia, de acuerdo a su realidad
institucional.



ANEXO N° 01

“Indicador de Ecoeficiencia ”

Componente

Indicador

Unidad o Parametro

Fuente de Datos

Agua Consumo de agua por M? de agua consumida Recibo de la entidad de
persona /numero de personas agua
Kw.h de energia eléctrica Recibo de la empresa de

Energia Consumo de energia consumida/ nimero de electricidad

eléctrica por persona

personas

Papel y Materiales

Consumo de papel
bond por semana

KG de papel consumido
mensualmente /nimero de
personas

Factura de Compras

Consumo otros
papeles y sobre por
persona

KG de papel consumido
mensualmente / nimero de
personas

Factura de Compras

Consumo cartucho de
tintas de impresora 'y
toéner por semana

Unidad de cartuchos /
numero de persona

Factura de Compras

Combustible

Consumo de
combustible mensual

Galones consumidos

Factura de consumo de las
estaciones de servicios

Generacién de
Residuos

Residuos de papel y
carton por persona

KG. De residuos generados /
nimero de personas

Reporte de la empresa
prestadora de servicios.
Recibos de venta de
residuos

Residuos de vidrios
por semana

KG. De residuos generados /
numero de personas

Reporte de la empresa
prestadora de servicios

Residuos de plastico
por semana

KG. De residuos generados /
numero de personas

Recibo de venta de
residuos

Residuos de cartucho
de tintas y téner por
persona

Unidad de cartuchos de
tintas y toner generados

Reporte de la empresa
prestadora de servicios

Residuos de aluminio
y otros metales por
persona

KG. De residuos generados /
nimero de personas

Recibo de venta de residuos
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ANEXO N° 02

“Consumo de agua potable”

Tipo de Tarifa

Tipo de Facturacién

&)

es

N° De
Trabajadores

Consumo de Agua
M3

Importe S/

4
£fero

ﬁébrero

/Marzo

Abril

Mayo

unio

}}lulio

" |/Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

ANEXO N° 03

“Consumo de Energia Eléctrica ~

Mes

N° De
Trabajadores

Consumo de Energia
(kw.h)

Sub Total del mes S/

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre




ANEXO N° 04

“Consumo de Papel y Materiales de Conexos ~

Local:

Mes

N° De
Personas

Papel Bond

Otros
Sobres

Papeles y

toneres

Cartucho de tinta
de impresora y

Millares | S/.

Millares

S/. Unidad

s/.

Agosto

| Septiembre

X ‘%ﬁi)]ctu bre

e)’l(\]bviembre

Diciembre

ANEXO N° 05

“Generacion de Residuos

Mes

N° De
Personas

Papelesy
Cartones

Vidrios

Plasticos

Cartuchos de
Tintasy téner

Aluminioy
otos Metales

Kg.

s/

Kg. |S/

Kg. | S/

Unidad | S/

Kg, s/

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

ulio

osto

tiembre

tubre

oviembre

Diciembre




ANEXO N° 06
“Consumo de Combustible”

A0 REG‘/O% MES Gasolina 97 | Gasolina 90 | Gasolina 84 Diesel 2

\J° ° Octanos Octanos Octanos
\ Gls S/. Gls S/. Gls S/. Gls S/.

Q n Regional ) 4
* mm?:"'“m" Enero

Febrero

(&9
/ OAJAMP‘(‘ Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
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